
 

 

 

 

 

Oggetto: -Errata corrige  bando di selezione per  titoli  ed esami   finalizzato alla  
                 copertura  di n. 1 posto di Esperto legale  di categoria D3 a tempo indeterminato,   pubblicato 

con Determina n° 1716  del 19/07/2010  e successiva integrazione  n 1775 del 27/07/2010.   

 

 

Premesso che con  Determina Dirigenziale n° 1716 del  19/07/2010 e successiva integrazione n.1775 del 

27/07/2010 ,  è stato approvato il bando di selezione  per  titoli ed esami   finalizzato alla copertura  di n. 1 

posto di Esperto legale  di categoria D3 a tempo indeterminato ; 

Che   al punto 12 del medesimo bando  ( FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA ) , per mero refuso dattilografico  

è stato indicato che il” punteggio finale  sarà dato  dalla somma dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova 

orale”  anziche “ La graduatoria finale sarà determinata sommando il punteggio dei titoli  e il punteggio 

conseguito  nella prova scritta  e nella prova orale”. 

 
Ritenuto  opportuno, quindi , apportare la modifica del predetto punto 12  del bando di concorso in 
oggetto specificando che ”  La graduatoria finale sarà determinata sommando il punteggio dei titoli  
e il punteggio conseguito  nella prova scritta  e nella prova orale”. 

Visti:  
 il vigente «Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli  uffici e dei servizi del Comune di 

Giulianova» approvato con Delibera di Giunta  n° 324 nella seduta  del 07/07/2006 ; 
 i vigenti  Contratti Collettivi Nazionali  del Lavoro  Enti Locali; 
 il D.Lgs. 30.3.2001, n° 165 recanti norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 
 la Legge  07 agosto 1990, n.241 e successive modificazioni e integrazioni; 
 la Legge 15 maggio 1997,n.127; 
 il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, recante “ Il Testo unico  delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” ; 

 

 

 

 
D E T E R M I N A 

 

1. la premessa è parte integrante e sostanziale della presente determinazione e ne costituisce motivazione ai 
sensi dell’Art. 3 della Legge 7.8.1990, n.241 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 

2. di modificare il punto 12 (FORMAZIONE GRADUATORIA) del  bando di  selezione   per  titoli ed esami  

finalizzato alla  copertura  di n. 1 posto di Esperto legale  di categoria D3 a tempo indeterminato,   
pubblicato con Determina n° 1716 del 19/07/2010   e successiva integrazione  n 1775 del 27/07/2010  così  

come di seguito “ La graduatoria finale sarà determinata sommando il punteggio dei titoli  e il punteggio 

conseguito  nella prova scritta  e nella prova orale”; 

3. di dare diffusione della predetta modifica tramite il sito istituzionale dell'Ente e tramite pubblicazione della 

presente determina all'Albo Pretorio Comunale. 

 

 
 
       
        
                                                                                            IL  DIRIGENTE DELL’AREA 
                       (Dott. Donato Simeone) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                Al  Sig. 
              

      S  I  N  D  A  C  O    del  COMUNE  DI 

 

         GIULIANOVA 
 
 
OGGETTO:  Domanda di partecipazione alla  selezione interna per titoli, integrati da colloquio,  finalizzata  

                         alla progressione verticale di n° 4 posti  riqualificati  di Categoria  “B”  -figura professionale   

                         “Operatore  ai Servizi Ausiliari e di Supporto”,  assegnati all’ Area 2^  -Servizi Individuo, Famiglia     

                         e Cittadino .   

 

Il / la  sottoscritto/a …………..…………………………….……nato a …………………….………, 

 

il …………….  ,  domiciliat_   e   residente a ____________________________, prov. di  ______, 

 

in   Via / Piazza  _________________________________________________N°_____   

 

C  H  I  E  D  E 

 

di essere ammess__   a partecipare alla selezione di cui  in oggetto, attivata da  codesto Comune . 

 

  A tale scopo, sotto la propria personale responsabilità, 
 

D  I  C  H  I  A  R  A 

 
1.  Di essere nato/a  a………………………….......…………………….………il ……………………   
     
     -Codice Fiscale ……………………………………..,  residente a …………………………   
 
     cap. n°    .……. (Prov. di  …….) , Via …………………………………..……………, n° ………; 
 
 essere in  possesso del titolo di studio .................................................................................................; 

 di essere in servizio presso l'Ente Comune di Giulianova dal............ nella Categoria  “ A ” con la figura 

professionale.............................................................................................................................................. 

nell'Area ..................................................................................................................................................; 

 di essere in possesso del titolo di preferenza .........................................................................................; 



 

 di    non /  aver   riportato sanzioni disciplinari negli ultimi cinque anni; 

 specificazione, per i candidati portatori di handicap, degli ausili necessari per sostenere le prove    

d’esame, in  relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 

della legge  n. 104/92; 

 di aver ricevuto l’informativa sul trattamento e utilizzo dei dati personali di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 

inserita all’interno del bando di selezione. 

 
SI  ALLEGANO: 

 

- la ricevuta del versamento della tassa di partecipazione al concorso,  dell’importo pari a €.  5,16    
  (da effettuare tramite bollettino di C/C Postale  n° 11537644) ,   intestato al  Servizio   Tesoreria 
  del Comune di Giulianova; 
 
- il curriculum professionale,  datato, firmato e documentato. 

 
Per qualsiasi comunicazione relativa alla presente domanda, si indica il seguente recapito: 

Indirizzo…………………………………………………………………… Tel. …………….. .  

 

Giulianova, li………………………          

                                                                    ………………………………………… 

                                                                                                                                               (firma)                   
                                                    


