
Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Abruzzo e del Molise “G. 

Caporale” di Teramo. 

Riapertura dei termini per la partecipazione al concorso pubblico per 

titoli ed esami bandito per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo 

indeterminato, di due aggiunti amministrativi.  

Sono riaperti i termini, per aumento da due a sei dei posti a concorso, per 

la partecipazione al concorso pubblico bandito con avviso pubblicato 

nella G. U. della R. I. n. 57 del 20/7/2001 per l’assunzione a tempo 

indeterminato di personale con qualifica di aggiunto amministrativo. 

Restano invariati i requisiti richiesti, le modalità di partecipazione ed il fac-

simile della domanda, che rimangono gli stessi di cui al bando integrale 

pubblicato nei Bollettini Ufficiali delle Regioni Abruzzo e Molise, 

rispettivamente n. 76 del 29/6/2001 e n. 14 del 30/6/2001, con la ulteriore 

precisazione che – ai fini dell’adempimento dell’obbligo previsto dall’art. 

3 della legge 12/3/99 n. 68 - è conseguentemente adeguata la 

percentuale dei posti riservati ai lavoratori disabili iscritti nell’elenco di cui 

all’art. 8, comma 2 della legge citata. Il termine per la presentazione 

delle domande di partecipazione al concorso e per l’eventuale 

integrazione o aggiornamento delle domande già inoltrate scade 

improrogabilmente il trentesimo giorno successivo a quello della data di 

pubblicazione del presente avviso nella G. U. della R. I.  

A parziale modifica dell’art. 2 del bando di concorso, si precisa che la 

data di effettuazione della eventuale prova preselettiva, sarà resa nota 

tramite pubblicazione nella apposita sezione del sito internet dell’Ente 

(www.izs.it) riservata ai concorsi. 



L’art. 7 del bando è come di seguito riformulato: “Per le procedure 

concorsuali saranno osservate le norme contenute nel detto 

regolamento organico adeguato, per quanto compatibile, alle 

disposizioni di cui al D.P.R. 220/2001. Ai sensi dell’art. 8 del suddetto  DPR 

220/2001 i punteggi per i titoli e le prove di esame sono 

complessivamente 100, come di seguito ripartiti:  

a) 30 punti per i titoli;  

b) 70 punti per le prove di esame.  

I punti per le prove di esame sono così ripartiti:  

a) 30 punti per la prova scritta;  

b) 20 punti per la prova pratica;  

c) 20 punti per la prova orale.  

I punti per la valutazione dei titoli sono ripartiti fra le seguenti categorie:  

a) titoli di carriera: 10 punti; 

b)  titoli accademici e di studi:  7 punti; 

c)  pubblicazioni e titoli scientifici:  5 punti;  

d) curriculum formativo e professionale:  8 punti.”  

Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi al 

Reparto Risorse Umane dell’Istituto (e-mail concorsi@izs.it; n. tel.: 0861-

3321).  

                                         IL SEGRETARIO GENERALE 

                                        F.to Dott. Paolo Campea 

 


