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Catalogo Formativo, diviso per macro aree, dell’“Associazione Enfap Abruzzo” 

per il –Programma di riqualificazione professionale e reinserimento occupazionale dei collaboratori a progetto.

I costi sono riferiti alla frequenza del percorso formativo e alla sua relativa certificazione (se dovuta), pertanto, in linea con quanto espresso su “Avviso Pubblico” art.3 “Tipologia di incentivo” la differenza economica fra “il costo del corso” e “la dote” resta a beneficio dell’utente come contributo forfetario per sostenere spese accessorie relative alla partecipazione dello stesso.

Area Informatica
	Titolo/Corso
	Obiettivo
	ore
	Costo

	Informatica:

livello base
	Fornire una preparazione di base per operare in ambiente Windows con la suite Office, navigare in Internet ed usare la posta elettronica. Utilizzare il sistema operativo Windows per creare nuovi documenti, gestirli e organizzare il proprio lavoro. 
	60
	€

800,00

	Informatica:

avanzato
	Utilizzare gli applicativi di Office automation con un livello di competenza avanzato. Creare documenti con strutture complesse e formattazioni sofisticate. Utilizzare funzioni logiche e di calcolo avanzate, creare diagrammi e grafici, effettuare interrogazioni e collegamenti sui dati. Creare presentazioni con layout complessi, utilizzare effetti multimediali; Progettare e creare database; Personalizzare l'ambiente di lavoro di Office. 
	70
	€

850,00

	C.A.D. 
	Fornire le competenze per un proficuo utilizzo di Autocad 2D e 3D nella progettazione; Fornire le conoscenze necessarie per la gestione di processi di lavorazione nei vari campi d'applicazione; Insegnare a gestire uno degli strumenti più utilizzati per la progettazione tridimensionale.
	70
	€

900,00


Area Linguistica
	Corso
	Contenuti/obiettivo
	ore
	Costo

	Inglese: 

Livello base
	Potenziare le basse competenze di lingua inglese, degli interessati, per il proprio sviluppo personale e professionale. Far acquisire contenuti grammaticali di base, un vocabolario di termini che consenta una conversazione elementare per affrontare la  gestione di tipiche “situazioni sociali”.
	60
	€

800,00

	Inglese:

Livello Avanzato(B1)
	Mettere , il fruitore del corso, in grado di: 

· capire i punti principali di un discorso, almeno su argomenti familiari inerenti al lavoro, alla scuola, al tempo libero, ecc;

· esprimersi, in modo semplice e coerente; 

· riferire un'esperienza o un avvenimento.
	70
	€

900,00


Area  Sicurezza ambientale e aziendale
	Corso
	Contenuti/obiettivo
	ore
	Costo

	CORSO RSPP 

Modulo A-B-C  Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione
	a)Acquisire elementi di conoscenza relativi alla normativa generale e specifica in tema di igiene e sicurezza del lavoro; b)Acquisire elementi di conoscenza relativi ai vari soggetti del sistema di prevenzione aziendale, ai loro compiti, alle loro responsabilità e alle funzioni svolte dai vari Enti preposti alla tutela della salute dei lavoratori. c)Acquisire elementi di conoscenza in particolar modo per gli aspetti normativi, relativi ai rischi e ai danni da lavoro, alle misure di prevenzione per eliminarli o ridurli, ai criteri metodologici per la valutazione dei rischi, ai contenuti del Documento di valutazione dei rischi, alla gestione delle emergenze. d)Acquisire elementi di conoscenza relativi alle modalità con cui organizzare e gestire un sistema di Prevenzione aziendale
	120
	€     1.000,00

	Il sistema di gestione ambientale
	Sviluppare una cultura sistemica dell’ambiente e del territorio;

Illustrare gli aspetti tecnici, economici per una valutazione di  impatto ambientale della gestione integrata dei rifiuti; Realizzare interventi di sensibilizzazione alle tematiche ambientali ed in particolare alla promozione della raccolta differenziata e alla riduzione dei rifiuti organici solidi, da svolgere in ambito locale: amministrazioni; Comunicare e gestire l'informazione ambientale.
	70
	€        900;00

	PiMUS - Addetti montaggio e smontaggio dei ponteggi
	Apprendere le tecniche operative adeguate per eseguire in condizioni di sicurezza le attività di montaggio, smontaggio e trasformazione di ponteggio nel rispetto di quanto previsto da D.Lgs. 235/2003, al fine di garantire: - la sicurezza del personale addetto al montaggio e smontaggio;
- la sicurezza di chi utilizzerà il ponteggio; - la sicurezza di persone terze (lavoratori e non).
	30
	€        700,00

	Coordinamento per la progettazione e per l’esecuzione dei lavori
	Formare le figure professionali previste dalla legislazione sulla sicurezza nei cantieri temporanei e/o mobili (TITOLO IV del D.Lgs. 81/08). Consentire la redazione e la gestione da parte dei Coordinatori dei Piani di Sicurezza sia in fase di progettazione sia in fase di esecuzione e Coordinamento-Fascicolo tecnico e dei rapporti con le imprese esecutrici. Il corso intende fornire ai partecipanti la formazione adeguata in base alle prescrizioni della normativa vigente, riguardanti lo svolgimento del ruolo assegnato.
	120
	€     1.000,00


Area  Amministrazione e controllo
	Corso
	Contenuti/obiettivo
	ore
	Costo

	Tecniche di Bilancio


	Far conoscere i principi contabili e gli elementi che caratterizzano il bilancio. Sviluppare competenze in merito a: formazione del bilancio, contenuto e struttura del bilancio, la riforma del diritto societario, il bilancio fiscale, specificità di bilanci; rielaborazione voci dello Stato Patrimoniale e del Conto economico.
	60
	€

900,00

	Contabilità


	Mettere in grado, i partecipanti,  di gestire con autonomia i movimenti contabili di base dell'amministrazione di una azienda sviluppando conoscenze in merito a: 

Sistema informativo aziendale; Rilevazioni contabili; Obblighi e principi contabili; Operazioni di gestione; Classificazione dei conti e funzionamento; Piano dei conti; Principali strutture d'esercizio; Scritture di assestamento e chiusura; 
	60
	€

900,00


Area  Risorse umane
	Corso
	Contenuti/obiettivo
	ore
	Costo

	Problem solving & decision making
	Gestire le capacità di analisi, sintesi, visione sistemica e di presa di decisione Acquisire un metodo per approcciare situazioni e prendere decisioni in contesti normali o in situazioni di urgenza.
	50
	€

800,00

	Amministrazione del Personale
	Fornire ai partecipanti gli strumenti e le capacità per gestire e operare all’interno delle aziende con  criteri interfunzionali in merito all’Amministrazione delle risorse umane, quindi fornire conoscenze su : le nuove norme legislative riguardo la sicurezza sui luoghi di lavoro, la regolamentazione sul trattamento dei dati personali, le nuove forme contrattuali di lavoro o i contratti di lavoro riguardanti i lavoratori extra comunitari, etc. 
	60
	€

850,00

	Leadership e Comunicazione
	Il corso preparerà i partecipanti nei seguenti ambiti: Potenziamento delle capacità di leadership, di efficacia operativa e di comunicazione; Confronto con innovativi metodi di conduzione e di gestione; Gestione della comunicazione in modo “verbale” e “non verbale”; Confronto a numerose situazioni operative tramite svariati esercizi e domande-risposte.
	40
	€

700,00


Area  Sociale
	Corso
	Contenuti/obiettivo
	ore
	Costo

	Coordinamento dei servizi socio educativi: competenze per la gestione e lo sviluppo
	Implementare competenze di ruolo negli operatori sociali coinvolti nel coordinamento di servizi socio educativi attraverso lo sviluppo di funzioni di coordinamento nei servizi sociali, come la valutazione e l'integrazione multiprofessionale. Fornire competenze al fine di: Fare una analisi del proprio ruolo in relazione delle attese dell'organizzazione - Rafforzare le capacità di analisi del lavoro educativo e di elaborazione di proposte di miglioramento - Sviluppare le capacità di gestione di processi di collaborazione in equipe complesse
	50
	€

750,00

	Abilità Sociali e 

Relazioni Lavorative
	Fornire agli operatori nozioni teoriche, strumenti culturali e stimoli esperienziali che consentano loro di entrare in relazione in modo più consapevole nelle situazioni di lavoro, con i colleghi, con le strutture nelle quali dovranno operare. In particolare il corso cercherà di far acquisire: competenze sugli elementi fondamentali della comunicazione; consapevolezza delle modalità del proprio comunicare; Identificazione, valutazione e scelta delle strategie educative idonee al contesto.
	50
	€                750,00


Sedi Associazione ENFAP Abruzzo:

	Per informazioni: http//www.enfap.com
	

	Enfap Lanciano: Via Virgilio 3

Tel. 0872 660288 – Tel/fax 0872 43889
	Enfap Sulmona: Via Mazzini 38

Tel. 0864 51713 – fax 0864 51046

	Enfap Pescara: Viale Riviera nord 279

Tel. 085 73661 - fax 085 9151254
	Enfap Teramo: Viale Bovio 78 bis

Tel. 0861 243201 – fax 0861 244407


