· Cerchiamo Intermediari Assicurativi. Chi è l'Intermediario Assicurativo? E' un venditore che propone alla clientela consulenza e vendita di servizi e prodotti assicurativi. 
· Quale percorso proponiamo: i selezionati dovranno effettuare 60 ore di formazione (a carico dell'Agenzia di Teramo delle Generali) delle quali 30 in Agenzia (on line) e 30 in aula. Al termine della formazione sosterranno un test (on line) superato il quale potranno essere iscritti (a cura dell'Agenzia) al Registro Unico degli Intermediari (che è l'albo degli assicuratori tenuto dall'ISVAP). Una volta iscritto, ciascun selezionato verrà affidato ad un TRAINER (una figura professionale che ha, tra i suoi compiti, anche quello di affiancare in ogni momento dell'attività i nuovi colleghi. 

· Quale inquadramento si propone: Mandato subagenziale con provvigioni di acquisto e di incasso e un fisso di € 500,00 , che ci consente di monitorare da un punto di vista teorico-pratico i nuovi colleghi e di orientarli nel modo migliore verso figure professionali meglio definite. 

· Gli sviluppi: al termine del primo anno orienteremo i candidati verso 2 figure professionali: 1) ispettori di produzione; 2) subagenti. Se il candidato avrà mostrato una particolare predilezione per il Ramo Vita (parliamo di quel settore assicurativo del quale fanno parte i fondi pensione, i piani di risparmio, i piani di accumulo, i piani di investimento, le tariffe caso morte, i piani di risparmio per i ragazzi, eccetera) allora sarà assunto dalle Assicurazioni Generali Spa come Ispettore di Produzione. Questa figura di venditore esiste solo nel Gruppo Generali. Si tratta di un venditore-dipendente, il cui stipendio è composto da un fisso (molto contenuto), provvigioni, rappels, rimborsi spese. Non è iscritto alla Camera di Commercio e non ha partita IVA. Ha tutti i vantaggi del lavoro dipendente (ferie pagate, malattie, eccetera), ma è fortemente legato ai risultati di vendita per raggiungere livelli accettabili di reddito. I subagenti, invece, sono liberi professionisti (iscritti alla Camera di Commercio e con Partita IVA) che ricevono un mandato direttamente dagli Agenti Principali e svolgono la loro attività a 360° in tutti i settori dell'offerta assicurativa. I guadagni dei subagenti sono esclusivamente a provvigioni e si basano sulle provvigioni derivanti dalle nuove vendite e da quelle derivanti dagli incassi di polizze stipulate negli anni precedenti. 

· La carriera: i subagenti possono aspirare a diventare Agenti Principali. Gli Ispettori di Produzione possono ambire a diventare Agenti Principali ma anche a svolgere attività di "staff" all'interno di Assicurazioni Generali (gestione risorse umane, marketing, formazione professionale, analisi rischi, eccetera).
 

