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LE AZIONI PREVISTE NEI TRE BANDI 

A) TIROCINI FORMATIVI

I tirocini formativi intendono agevolare le scelte professionali e sostenere l’inserimento lavorativo dei giovani privi di qualsiasi rapporto di lavoro. 
I tirocini sono finalizzati ad arricchire il curriculum o integrare il percorso scolastico, anche universitario, attraverso momenti di conoscenza pratica e diretta del mondo del lavoro, con particolare attenzione all’innovazione organizzativa e/o tecnologica e ai nuclei familiari in condizione di povertà.

Le risorse totali disponibili sono pari a 452 mila euro. Con queste sarà possibile attivare 150 tirocini, con un rimborso spese in favore dei singoli destinatari pari a 500 euro mensili lorde per un periodo di 6 mesi ed un impegno di 20 ore settimanali.

Le categorie che potranno presentare domanda sono tre: 1) inoccupati o disoccupati, iscritti ai Centri per l’impiego della Provincia di Teramo, diplomati, di età compresa tra i 18 e i 29 anni; 2) inoccupati o disoccupati, iscritti ai Cpi della Provincia di Teramo, diplomati, di età compresa tra i 18 e i 35 anni appartenenti a nuclei familiari in condizione di povertà (con reddito ISEE non superiore a 15.000 euro); 3) inoccupati o disoccupati, iscritti ai Cpi della Provincia di Teramo, privi di diploma, di età compresa tra i 18 e i 35 anni appartenenti a nuclei familiari in condizione di povertà (con reddito ISEE non superiore a 15.000 euro).

In qualità di soggetti ospitanti, invece sono ammessi alla presentazione delle domande le imprese pubbliche e private, incluse le imprese cooperative, gli studi professionali, le Onlus, le associazioni, nonché gli enti pubblici e gli organismi di diritto pubblico con sede operativa nella provincia di Teramo.

B) PERCORSI INTEGRATI FORMAZIONE-LAVORO
Con questa azione si finanziano due percorsi integrati finalizzati all’inserimento lavorativo previa acquisizione di qualifica professionale. 
I destinatari dei percorsi integrati per l’inserimento lavorativo sono i giovani di età compresa tra i 18 e i 29 anni, residenti in provincia di Teramo, che abbiano assolto l’obbligo scolastico, siano iscritti in uno Centri per l’impiego della Provincia di Teramo con lo stato di disoccupazione/inoccupazione, siano privi di diploma di istruzione secondaria superiore e di qualifica professionale ovvero che necessitino di nuova qualifica.
Sono ammessi alla presentazione dei progetti i partenariati costituiti da organismi di formazione con sede operativa in provincia di Teramo, accreditati o in corso di accreditamento per la “Formazione Superiore” e per l’ambito “Utenze speciali”, in qualità di capofila, e da ulteriori componenti disponibili ad ospitare la fase di stage e successivamente attivare tirocini formativi ovvero procedere ad assunzioni con contratto di lavoro subordinato.

Ciascun percorso deve essere composto da due interventi strettamente coordinati ed integrati tra loro, l’uno propedeutico all’altro: un corso di formazione per l’acquisizione di qualifica di 400 ore; un tirocinio formativo di 4 mesi con un contributo mensile per il tirocinante di 500 euro ovvero assunzione diretta con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o determinato di almeno 8 mesi, con un incentivo all’assunzione per il datore di lavoro pari a 2.000 euro. 
Le risorse disponibili per la realizzazione dei due percorsi integrati sono pari a 180.000 euro.

C) FORMAZIONE CONTINUA PER LE PICCOLE IMPRESE
L’obiettivo è formare lavoratori, imprenditori e manager delle piccole imprese (incluso le imprese cooperative) con sede operativa nel territorio della provincia di Teramo, per potenziarne le capacità competitive e di presenza sui mercati di riferimento. I progetti di formazione, della durata massima di 60 ore, potranno coinvolgere una sola azienda o una pluralità di aziende.
Possono avanzare i progetti piccole imprese con sede operativa nel territorio provinciale ed organismi di formazione con sedi accreditate o in corso di accreditamento nella provincia di Teramo per la “Formazione Continua”.

Le risorse disponibili sono pari a 215.000 euro. Il contributo pubblico non può essere superiore all’80% del costo totale degli interventi. 
Teramo, 5 dicembre 2009 
Via Carducci, 33 – 64100 TERAMO – Tel. 0861331313.331238– Fax 0861 331206- ufficio.stampa@provincia.teramo.it

www.provincia.teramo.it


